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Nase poslani:
Pestra spolecnost, o0.p.s. nabizi lidem se zdra-
votnim postizenim i Siroké verejnosti pestré
kynologické sluzby a integracni aktivity, které
prinaseji moderni pohled na soufziti psa s Clove-
kem.
Poslanim cestovni agentury Bezbatour je umoz-
nit vSem cestovat bez bariér.

Nase historie:

Nase spolecnost vznikla za¢atkem roku 2009

z iniciativy nékolika lidi se spole¢nym zajmem
o kynologii a praci v socialni oblasti. Tito lidé
se rozhodli spojit svlij zajem a konicek ve své
profesi. Nékteri z nové vznikajiciho tymu se jiz
kynologii profesionalné vénovali fadu let. Dalsi
prinesli praktické poznatky a zkuSenosti z prace
v socialni oblasti. Novy tym se ihned snazil rea-
govat na poptavku klientl, ktefi uprednostriuji
vycvik psa v prirozeném prostiedi, to znamena
v bezkotcovém systému. Diky této metodice se
nam hned prvni rok podafrilo zaradit do vycviku
nékolik psd a zacit uskuteciiovat navazné akti-
vity. Prvni rok nasi cinnosti se nesl ve znameni
stabilizace tymu, metodik, pfiprav projektl a
nezbytné propagace a zejména shanéni financ-
nich prostfedkd.

Rok 2010 nam prinesl| Uspésny pilotni projekt
vzdélavaciho programu. Navzdory dale se roz-
vijejicim aktivitam jsme prisli o nékolik dobro-
volnikl a kolegl, protoze ¢innost spolecnosti
je velice naro¢na na organizaci, odbornost a

zejména psychiku. Velky pfinos pfineslo zamést-

navani lidi s postizenim, ktefi vnesli do spolec-
nosti nové zkusenosti a pohled na budovani
corporate identity.

Nasleduijici rok 2011 vnimame jako prelomovy.
Nové logo a webové stranky pomohly ucelit
corporate identity a zacit plnohodnotné bu-
dovat naSe jméno. Zucastnili jsme.se mnoha
verejnych akci, veletrh, letnich slavnosti a
sami jsme mnoho akci poradali (ples, benefic-
ni koncert, rekondicni pobyt, vanocni vecirek).
Na akcich jsme navazali kontakty, které nam
pomohly rozvijet aktivity. Také se nam podafilo
se verejné dobre prezentovat v médiich (v tisku
i televizi). V navaznosti na zaméstnavani lidi s
postizenim jsme ziskali ochrannou. znamku Pra-
ce postizenych, ktera je zafazena do programu
Ceska kvalita.

Nase poslani a historie

Rok 2012 pfinesl nejvétsi zménu a Uspéch na
poli zaméstnavani lidi s postizenim. ZaloZili jsme
cestovni agenturu Bezbatour. Cestovni agentura
je koncipovana jako tréninkové pracoviste lidi,
ktefi maji alespon stredoskolské vzdélani a jen
kvlli postizeni jsou tézko uplatnitelni na volném
trhu prace. Prostrednictvim tohoto projektu
jsme uvedli do provozu nové pracovisté a nas
tym se rozrostl o nové kolegy s postizenim, pra-
covniho trenéra a osobniho asistenta. Projekt
byl podporen Evropskym socialnim fondem a
rozpoc¢tem hlavniho mésta Prahy v ramci vyzvy
Operacniho programu Praha — Adaptabilita. Ten-
to projekt si ihned ziskal pfizen nejen mezi lidmi
s postizenim, ale i mezi profesionaly. Dostali
jsme cenu Best Social and Eco Ideas - Rozjed’
to! v HUB Praha za nejlepsi napad s udrzitel-
nosti. Diky mnoha prezentacnim akcim se nam
podafilo ziskat mnoho novych darcd a partne-
r8. Stejné tak byla velice UspésSné realizovana
verejna sbirka.




Nase sluzby a aktivity:

1. Kvalitni vycvik a predani asistencnich
pst v pfirozeném bezkotcovém systému

Kvalitni a pecliva prace naseho tymu je zalozena
na individualnim pfistupu k ¢lovéku, na zakladé
a Metodiky prace, Zkusebniho rfadu a Etického
kodexu. Principy prace s lidmi vychazeji z jejich
individualnich potreb. Zarukou profesionality

je dlouholeta zkusenost a praxe, celozZivotni
vzdélavani a sledovani novych trendl a vycviko-
vych metod.

S nasimi klienty zaciname spolupraci vybérem
vhodného plemene, naslednym kvalitnim vycvi-
kem psa v prirozeném bezkotcovém systému

az po plnohodnotné a bezproblémové souziti
klienta s jeho psim pomocnikem. Zabyvame se
také ochranou prav nasich klientd a prosazuje-
me jednotné postaveni vSech asistencnich psd
na stejnou Uroven.

2. Cestovni agentura Bezbatour

Poslanim cestovni agentury Bezbatour je umoz-
nit vSem cestovat bez bariér. Jedna se o soci-
alni firmu, nabizejici svym zakaznikm osobné
ovérené a zdokumentované bezbariérové ubyto-
vani a zajezdy. Projekt je od napadu po realizaci
dilem lidi s télesnym postizenim. Lidé s postize-
nim stejné jako kdokoli jiny radi cestuji, ale pfi
vybéru dovolené se stietavaji s nejrliznéjsimi
prekazkami. Pouhy piktogram vozickare mnohdy
neznamena, Ze je ubytovaci zafizeni opravdu
bezbariérové. CA Bezbatour dopodrobna zma-
puje svym zakaznikdim vhodna ubytovaci zari-
zeni v CR i v zahrani¢i a umozni jim tak stravit
plnohodnotnou dovolenou bez zbytecnych
stres( pfi prekonavani bariér.

3. Aktivni zaméstnavani lidi se zdravot-
nim postizenim

Zaméstnavat lidi s postizenim je pro nas pfi-
nosné uz vzhledem k nasi cilové skupiné. Nasi
zameéstnanci pomahaji organizaci prizplsobit
styl nasi prace a |épe tak porozumét potrebam
nasich klientl. Manazerské pozice zvladaji za-
méstnanci s postizenim dobre, své praci rozumi
a jsou prinosem pro nas rozvoj. Odménou za
kvalitni prace nam je udéleni ochranné znamky
Prace postizeni v ramci narodniho programu

Nase sluzby a aktivity

Ceska kvalita.

4. Osvétova Cinnost pro Sirokou verejnost

Siroké verejnosti nabizime poradani prezentadi,
seminard a praktickych ukazek, které napoma-
haji pochopit vztah ¢lovéka a jeho psa ¢i vztah
osoby s postizenim a majoritni spolecnosti. Tyto
aktivity pomahaji kofinancovat nase sluzby a
aktivity pro cilovou skupinu lidi s postizenim.

5. Volnocasové a integracni aktivity pro
majitele asistencnich pst

NasSe aktivity pro majitele psich pomocnikli ne-
konci predanim asistencniho psa. Vénujeme se
svym klientdm bé&hem celé ¢inné sluzby jejich
psiho pomocnika a snazime se je zapojovat do
nasich projektl a aktivit. VSechny tyto aktivi-
ty poskytujeme nasim klientlim zdarma a jsou
financovany z dotaci, grantl a sponzorskych
dar@. Hlavni aktivitou jsou pravidelné mésicni
tréninky se psem, dale mezi né patfi sportovni,
kulturni, volnocasové a spolecenské akce. Na
poradani aktivit a akcich se podileji pracovnici
organizace, ale neobesli bychom se bez dobro-
volnych spolupracovnikd.

6. Vzdélavaci program pro Skoly

Cely nas vzdélavaci program je rozdélen na tfi
samostatné prednasky, které jsou vzdy zamére-
ny na urcité téma. Prvni prednaska je o proble-
matice lidi se zdravotnim postizenim a kontaktu
s nimi. Druha prednaska se vénuje asisten¢nim
pstim @ jejich vyuziti. Posledni prednaska je
vénovana aktivitam, kterym se mohou majitelé
psd se svymi ctyfnohymi spolecniky vénovat,

a zahrnuje prevenci protiuraz@im zplsobenym
psem. Prednasky jsou vedeny kvalifikovanymi,
odborné proskolenymi a vzdélanymi pracovni-
ky-nasi obecné prospésné spolecnosti, kteri se
pravidelné vénuji vzdélavani a novym trendiim
v nasem oboru.
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Struktura spolecnosti

Struktura spolecnosti:

Nejvyssim organem je Spravni rada, ktera se schazi 2x ro¢né. Statutanim organem je reditel.
Spravni rada voli dozorci radu a jmenuije reditele spolecnosti.

Clenové spravni rady (ke dni 31.12.2012)
Mgr. Kristyna Mlejnkova, PhD. — predseda spravni rady
Jiti PrdSa — Clen spravni rady
Jakub Tomes — ¢len spravni rady

Clenové dozorci rady (ke dni 31.12.2012)
Jaroslava RGzickova — predseda dozordi rady
Rosdlie Shanélova — Clen dozordi rady
Bc. Michaela Reznickova. — ¢len dozor¢i rady

Kolektiv pracovnikd (ke dni 31.12.2012)

Bc. Klara Pragerova — reditelka, vedouci CA Bezbatour
Bc. Michal Prager — Feditel CA Bezbatour, socialni pracovnik
Mgr. Karolina Spackova - manazerka CA Bezbatour, ergoterapeutka
Bc. Tomas Hauser, Dis - projektovy manazer CA Bezbatour
Bc. Petr Zmek - pracovni trenér CA Bezbatour
Michaela Percinova — metodicka vycviku
Bc. Lenka Trmalova — metodicka vycviku, projektova manazerka
Lenka Bartova - fundraiserka
Mario Bortolotti — webmaster, IT specialista CA Bezbatour
Marie Hrdinova - webdesignerka, graficka CA Bezbatour
Bc. Olga Vikturnova - administrativni asistentka CA Bezbatour
Bc. Lucie Spackova - prodejkyné CA Bezbatour
_ KvetuSe Suchomelova - prodejkyné CA Bezbatour
Zaneta Schmuttermeierova - prodejkyné CA.Bezbatour
Jitka Kodadova - prodejkyné CA Bezbatour
Jifi Holzmann - spravce databaze CA Bezbatour
Albert Sulva - osobni asistent CA Bezbatour
Renata Lomnicka - osobni asistentka

DalSi kolegové, ktefi u nas pracovali béhem roku 2012

Bc. Pavla Vokralova - PR pracovnik
JiriTaborsky - ucetni
Michaela Broncova - prodejkyné CA Bezbatour
Petra Brandova - osobni asistentka

Dobrovolnici a spolupracovniciv roce 2012

Bc. Pavla Vokfalova (01-08/2012), Bc. Lenka Trmalova (01-08/2012), Marie Hrdinova (01-
04/2012), Nicol Sarova, Jifi Priisa, Barbora Hrdinova, Dana Dutnarova, Marek Duda, Kristina
Chourova, Radek Svoboda, Tomas Lunak, Ondrej Simanek, Josef Simanek, Milan Percina, Ivana
Pojerova, Aneta Pojerova, Karolina Zastavova, Ing. Vaclav Hordk, Mgr. Daniela Vickova, Jakub
Volak



Nasi psi pomocnici

Nasi psi pomocnici v roce 2012 (ke dni 31.12.2012)

Predani psi

. Sam Akumulator ~ Pes  Border kolie asistencni canisterapeuticky pes
. Ciko Pes Border kolie asistencni canisterapeuticky pes

Psi ve vycviku

. Charm ze Sténkovského lesa (Dart) Pes Flat coated retriever
asistencni pes pro osobu s télesnym postizenim

. Megie Fena KriZzenec
asistencni pes pro osobu s télesnym postizenim

. Akira vom Blaichberg (Kim) Fena Golden retriver
asistencni pes pro vozickare

. Rocky Balboa Harmony Line (Robbie) Pes Labrador retriever
asistencni canisterapeuticky pes

. Bentley Ballarat Pes  Border kolie

asistencni canisterapeuticky pes

Psi v majetku spoleCnosti

. Misak Pes BOC asistencni vodici pes

Psi pomocnici z roku 2011

Celkovy pocet predanych psti 2009 - 2012 10

Asistencni pes pro osoby s télesnym postizenim
Asistencni vodici pes pro nevidomé osoby
Asistencni pes pro neslysici osobu

Asistencni canisterapeuticky pes pro dité
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Cestovni agentura Bezbatour

Zahajeni projektu 1. 4. 2012

Realizacni tym:

Bc. Klara Pragerova — vedouci projektu

Bc. Tomas Hauser, DiS. — projektovy manazer
Bc. Petr Zmek — pracovni trenér

Albert Sulva — osobni asistent

Cilova skupina (po celou dobu projektu):
Bc. Michal Prager — Feditel CA Bezbatour

Mgr. Karolina Spackova — manazerka CA Bezba-
tour

Mario Bortolotti — IT specialista
Marie Hrdinova — Webdesignerka, graficka
Bc. Olga Vikturnova — administrativni pracovnice

Tréninkova mista (stfidani pracovnikd po
6 mésicich):

4x prodejce

1x spravce databaze

O projektu

Projekt cestovni agentury Bezbatour vymys-

lel zakladatel Pestré spolecnosti, 0.p.s. Michal
Prager, ktery je sam na voziku. Lidé s postize-
nim stejné jako kdokoli jiny radi cestuji, ale pfi
vybéru dovolené se stietavaji s nejrliznéjsimi
prekazkami. Pouhy piktogram vozickare nezna-
mena, Ze je ubytovaci zafizeni opravdu bezba-
riérové. V praxi se pak turista setka s mnoha
bariérami v podobé nevyhovujici koupelny,

Cestovni agentura Bezbatour

8

malych dvefi & nékolika schiidkd. Dovolend pak
neplni svou funkci pro odpocinek od béznych
starosti, ale stava se nocni mdrou v prekonava-
ni prekazek.

Bezbatour proto pfichazi s freSenim. Sami pra-
covnici s postizenim navstivi vhodna ubyto-
vaci zarizeni v CR, dopodrobna zmapuiji jejich
skuteCny stav a nasledné je nabidnou svym
zakazniklm. S Bezbatour tak bude moci kazdy
cestovat naprosto bez obav. Tim vSak projekt
nekonci. Bezbatour navaze spolupraci s reno-
movanymi cestovnimi kancelaremi a vytipuje
bezbariérové zajezdy do zahranici.

VSichni pracovnici od managementu a admini-

strativy, pres odborniky z oblasti webdesignu a
IT, po prodejce zajezdl jsou lidé s postizenim.

Projekt je koncipovan jako tréninkové pracovis-
té, kde maiji lidé s postizenim pfilezitost praco-
vat na atraktivnich pracovnich pozicich a zvysit
tak svoje Sance i pro budouci uplatnéni na trhu
prace.

Télesné postizeni nasich pracovnikl se u nas de
facto stava jejich prednosti. Vyuzijeme naplno
jejich potencial a schopnosti. Cestovni agentu-
ra je koncipovana jako tréninkové pracovisté
lidi, ktefi maji alespon stfedoskolské vzdélani
a jen kvli postizeni jsou tézko uplatnitelni na
volném trhu prace. Béhem dvou let zaméstna-
me na manazerskych, IT, administrativnich a
prodejnich postech minimalné 23 lidi. Projekt
byl podporen Evropskym socialnim fondem a
rozpoc¢tem hlavniho mésta Prahy v ramci vyzvy
Operacniho programu Praha — Adaptabilita.

Zahajeni projektu
Prostory pro projekt se podarilo ziskat v.dubnu
v Kucerove 809/11, Praha 9 v blizkosti bez-



bariérové stanice metra Cerny Most. Koncem
dubna byly vybaveny nabytkem a elektronikou.
Nabytek byl ¢astecné ziskan sponzorsky da-
rem od Siemens a MHMP. Hardware a software
jsme dostali za symbolicky poplatek skrze konto
Bariéry a organizaci TechSoup Ceska republika.
Prostory bylo nutné dodatecné bezbariérové
upravit. Rekonstrukce se uskutecnila béhem
kvétna a Cervna.

V prvni fazi projektu jsme se zamérili na vzde-
lani a ziskani praxe cilové skupiny v oblastech
cestovniho ruchu (vyuka AJ, staz v CA Duo tra-
vel, odborné konzultace), managementu (série
manazerskych kurzd Un Dia, koucink), bezba-
riérového uzivani staveb urcenych pro rekreaci
(odborné konzultace SONS) a tvorby e-shopu
(IT konzultace).

Béhem dubna a kvétna probéhla tvorba me-
todiky ,,Mapovani bezbariérovosti ubytovacich
zarizeni®. Na jejim zakladé vznikl dotaznik
pristupnosti, ktery je vyuzivan pfi navstévach
ubytovacich zafizeni. V zafi byly hotovy metodi-
ky ,Prace s cilovou skupinou® a ,Komunikace se
zakazniky".

V letnich mésicich probihalo strategické plano-
vani s firmou Because, s.r.0., od které projekt
Bezbatour ziskal 3 konzultacni dny zdarma v
soutézi ,Best Social and Eco Ideas — Rozjed' to!™
v HUBuU Praha jako jeden z nejlepsich a nejudr-
ZitelngjSich projektd. Manazefi Bezbatour vyuzi-
vali koucink od firmy Sanek.

Pfiprava zahajeni prodeje

Od cervna 2012 jsme intenzivné zacali mapovat
bezbariérovost ubytovacich zafizeni. Tim zacala
vznikat databaze pro zarazeni do prodeje, ktery
zacal v listopadu 2012. Postupné se do prode-
je zaradilo 30 smluvnich partner(l Jihoceského
(Sumava a Treborisko), Karlovarského (Karlovy
Vary), Libereckého (Jizerské hory); Stredoceske-
ho kraje a hl. m. Prahy.

Navazali jsme spolupraci s vyrobci a dodavateli
bezbariérovych reSeni. Diky tomu jsme mohli
poskytovat odborné poradenstvi navstivenym
zarizenim, pokud jsme narazili na jednoduse od-
stranitelny problém s bariérami. Najezdové ram-
py a protiskluzny program nam poskytuje firma
Pinnot, vytahy, ploSiny a mobilni najezdy firma
Altech. Stali jsme se dealery plazovych vozik{
firmy Kury. Jedna se o novinku na ¢eském trhu.

Cestovni agentura Bezbatour

Vozik slouzi k presunu Clovéka s pohybovym |
postizenim do vody pres plaz ¢i hranu bazénu.
Pro zahajeni prodeje bylo nutné pfipravit e-
-shop, ktery vznikal za pomoci firmy Software
Production. Do konce roku prodej fungoval v
omezené mife na webovych strankach a ka-
menné prodejné v Kucerové ulici.

Zacali jsme rovnéz intenzivné pripravovat nabid-
ku pro zahranicni turisty s postizenim smefujici
do CR. Vytipovali jsme pro né vhodna ubytovaci
zarizeni a navazali spolupraci s o.s. Adrenalin
bez bariér v oblasti bezbariérovych adrenalino-
vych zazitkd.

Skoleni pracovnik{ ve sluzbéch v komu-
nikaci s lidmi s postizenim

Dle statistik tvofi lidé se zdravotnim postizenim

cca 10% populace. Jedna se o nezanedbatelny

segment zakaznikd. Tito lidé jsou v dnesni dobé
jiz béZnou soucasti zivota spolecnosti. Neni pro-
to divu, Ze vétSina vyznamnych obchodnik{ své
produkty a sluzby prizplsobuje i tomuto okruhu
zakaznikd.

Skoleni je uréeno firmam a institucim poskytu-
jicim sluzby ¢i pracovniklm, ktefi jsou v pfi-
mém kontaktu se zakazniky. Cilem je pfipravit
zameéstnance na komunikaci s lidmi s réznymi
druhy zdravotniho postizeni a pfispét tak k vyssi
kvalité poskytovani sluzeb zakaznik@im. Skoleni
je zaméreno zejména na komunikaci s lidmi s
télesnym, zrakovym a sluchovym postizenim.

Spolecenska odpovédnost firem je dnes jednim
z hlavnich segmentti moderniho byznysu. Toto
Skoleni vyraznym zplsobem prispiva k jejimu
pInéni. Dlkazem je ocenéni platformy Byznys
pro spolecnost — Top odpovédna firma, které i
diky tomuto Skoleni ziskala Telefonica 02 Czech
Republic v kategorii Odpovédny produkt a mar-
keting 2012 s projektem Obsluha handicapova-
nych zakaznikd.

Dle zkuSenosti vime, ze skoleni pomaha borit
psychologické bariéry. Pracovnici eliminuji svdj
strach z neznamého a pri komunikaci se zakaz-
nikem s postizenim budou sebejistéjsi. Zakaznik
ziska dobry pocit, Ze je s nim jednano na Urovni

a rad se vraci.
A fae’

EVROPSKA UNIE

Evropsky socialni fond
Praha & EU: Investujeme do vasi budoucnosti



Béhem roku 2012 byli vyskoleni pracovnici:

Cestovni agentura Bezbatour

Telefonica O2 Czech Republic
Airbank
Rossmann

Prezentace CA Bezbatour

veletrh Non-handicap (3. - 5. 4. 2012)

udileni ceny soutéze Best Eco&Social Ideas - Rozjed' to! (5. 4. 2012)
veletrh For Pets (12. - 15. 4. 2012)

veletrh neziskovek NGO Market (11. 5. 2012)

benefi¢ni akce Asistence o.s. ,Jako Zazrakem" (17. 5. 2012)
beneficni festival Pestré spolecnosti, 0.p.s. ,Rock for Dogs" (19. 5. 2012), kterému predcha
zela tiskova konference o CA Bezbatour

Babi léto s handicapem (1. 9. 2012) - Lipno bez bariér

pracovni veletrh Job Fair bez bariér (18. 9. 2012)

konference Pres bariéry (21. 11. 2012)

vanocni vecirek Pestré spolecnosti, o.p.s. (14. 12. 2013)

CA Bezbatour v médiich

http://www.helpnet.cz/aktualne/52981-3
http://vozickar.com/bezbatour-slibuje-levne-i-overene-zajezdy/ (€lanek vysel i v tisténé
verzi ¢asopisu Vozickar)
http://www.ceskenoviny.cz/tema/zpravy/na-turisty-s-postizenim-se-zameri-nova-cestovni-
agentura/796493&id_seznam=44524

Unikatni projekt na Praze 14 — www.prazsky-zpravodaj.cz (Clanek jiz neni dostupny).




Prijaté dotace, granty a dary

Prijaté dotace, granty a dary =
U¥ad Préce - dotace OZP 196.262,- K&
Nadaéni fond Ceského rozhlasu: projekt Svétludka 180.000,- K¢
Infraclima s.r.0.: Michal Rybar 176.700,- K¢
Olivova nadace 60.000,- K¢
Hotel Hilton 50.000,- K¢
Nadacni fond Avast 42.000,- K¢
Vladimir Rada 40.000,- K¢
Velvyslanectvi Spojenych statl americkych 39.270,- K¢
Konto Bariéry 30.000,- K¢
Nadace Etela o.p.s. 20.000,- K¢
MC Praha 14 20.000,- K&
Golfové spole¢nosti Ujezd nad Lesy — Klanovice 12.400,- K¢
TRW Automotive s.r.o. 10.000,- K¢
Topinfo s.r.o. 10.000,- K¢
SVS, spol. s.r.o. 10.000,- K¢
POAK - projekt Ceskd sitovka 7.700,- K¢&
Benefita a.s. 5.000,- K¢
pani Olga 5.000,- K¢
Mgr. Daniela Vi¢kova 4.400,- K¢
Marta Simankova 4.000,- K&
Jana Zubkova 3.000,- K¢
pani Radova 2.000,- K¢
Petr Pycha 2.000,- K¢
Pavel Kral 2.000,- K¢
Lucie Vostatkova 1.500,- K¢
Tereza Dédkova 1.100,- K¢
Mgr. Jindfiska Vesela 1.000,- K¢
Dédkovi 1.000,- K¢
Lucie Kasna 1.000,- K¢
Martin Stransky 1.000,- K¢
Zdenék Kaplan 1.000,- K¢
Blanka Krejcova 1.000,- K¢
Lenka Cejkova 1.000,- K¢&
Rodina Vcelakova 700,- K¢
Katefina Svehlova 700,- K¢&
Irena Tannenbergerova 500,- K¢
Pavla Oravova 500,- K¢
RNDr. Jana Smardova 500,- K¢
Ing. Pavel Onderlicka 500,- K¢
Pavel Cofta 500,- K&
Katefina Joselova 400,- K¢

Rostislav Pacholik

300,- KC




Jan Pokorny 300,- K¢ )

Mgr. Petr Kratochvil 300,- K¢
Petr Hvézda 250,- K¢
Dominik Rylko 200,- K¢
Jifi Prosek 200,- K¢
Milan Kabrt 200,- K¢
Vojtéch Petrucha 200,- K¢
Eva Povodova 200,- K¢
Edvard Miskej 200,- K¢
Martina Studnickova 200,- K¢
Marek Vetchy 200,- K¢
Jan Stanislav 200,- K¢
Marek Sochirek 150,- K¢
Ondrej Vybiral 150,- K¢
Jifi Staroba 100,- K¢
Kamil Potoma 100,- K¢
Radovan Bencik 100,- K¢
Pan Nahodny 100,- K¢
Jakub Barla 55,- K¢
Petr Stastny 50,- K¢&
Radim Bednar 50,- K¢
Verejna sbirka (projekt MiJA-help) 343.513,- K¢
CA Bezbatour - podpora ESF v ramci OPPA 1.751.106,- K¢
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Akce 2012

Akce 2012

11.1. Horizonty o.s. - Skoleni pro zaméstnavani OZP

26.1. Podnikani neziskovek — HUB Praha

8.2. Workshop CRM — Americké centrum

1.-2.3. Workshop na téma novych médii a informacnich technologii v dnesnim svété —-HUB
Praha

6.3. 2. Pestré p(l)esani

3.4. Asistence, o.s. - prednaska Asistencni pes

3.-5.4. NON-HANDICAP 2012 - 16. rocnik specializované vystavy pro zdravotné postizené

5.4. Zavérecny spolecensky vecer soutéze Best Eco&Social Ideas — HUB Praha —prevzeti
ocenéni

6.4. Workshop Dobry obchod — KPMG

12.-16.4. Veletrh FORPETS — prezentace, prednasky, osvétova ¢innost

19.4. ZS Simanovska - prednaska Asistenéni pes

25.4. Valna hromada AVPO

25.4. Béh pro Svétlusku — doprovodny program

11.5. NGO market - Veletrh neziskovych organizaci — prezentace, doprovodny program

12.5. Pedigree® Prochazka se psy — prezentace, doprovodny program

16.5. Podporme neziskovky DBK Praha — prezentace, doprovodny program

17.5. VI. rocnik beneficni akce Asistence o.s. ,Jako zazrakem" — doprovodny program

19.5. Festival ROCK FOR DOGS

24.5. Bambiriada Praha — prezentace, doprovodny program

26.5. Divadelni a hudebni festival MEZI PLOTY — prezentace, doprovodny program

27.5. Détsky den v Ri¢anech — prezentace, doprovodny program

31.5. Détsky den na Vyzlovce — prezentace, doprovodny program

6.6. ZS Simanovska - prednaska Asistenéni pes

11.6. Kavarna Potmé — doprovodny program

16.6. Veletrh SENIOR - HANDICAP: AKTIVNI ZIVOT 2012 — prezentace, doprovodny pro
gram

8.-15.7. Letni rekondi¢ni pobyt

25.8. Slavnosti radia Blanik — prezentace, doprovodny program

8.9. Festival Stopzevling — prezentace, doprovodny program

15.9. Beneficni golfovy turnaj GSUK

15.9. Chovatelsky den Ujezd nad Lesy — prezentace, doprovodny program

21.9. MC Praha 14 — Dny zdravi — prezentace, doprovodny program

22.9. Indidnské 1éto v Ri¢anech = prezentace, doprovodny program

12.11. Charitativni Garage Sale — Hotel Hilton

15.11. Beneficni koncert pro Roebbieho a Anetku

13.12. MC Praha 14 — vanocni trhy — prezentace, doprovodny program

14.12. Pestry vanocni vecirek




Akce 2012

Pestré plesani

,'ri\ ., .‘

Letni rekondic 'i'boli:i-ﬁ N P

Pedigree bsh




Dékujeme mnohokrat vSem pracovniklim, dobrovolniklim a dalsim dobrym lidem, ktefi se

v letosnim roce na nasi Cinnosti podileli. Bez jejich nezistné pomoci bychom nemohli délat
nasi smysluplnou praci a rozSifovat nase sluzby a aktivity.-Jejich pomoci si nesmirné vazime
a tésime na spolupraci i v roce nasledujicim.

Za cely tym Pestré spolecCnosti, 0.p.s.
Bc. Klara Pragerova

f)




Kontakt
Kpt. Stranského 995/4
Praha 9

_ 19800
1C: 28525973
DIC: CZ28525973

Spolecnost je zapsana u Méstského soudu v Praze,
oddil O, vlozka 639.

admin@pestraspolecnost.cz
http://www.pestraspolecnost.cz

_ Cislo G¢tu: 192339067/0600
Cislo sbirkového uctu: 4178088001/5500



Ing. Jitina Kuncova
Vratislavska 385/9
181 00 Praha 8

ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
O OVERENI UCETNI ZAVERKY
A VYROCNI ZPRAVY

Pestra spolecnost o.p.s.

2012

Komora auditoru Ceské republiky
Opletalova 55

Praha 1

Ceska republika



ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA _
O OVERENI UCETNi ZAVERKY A VYROCNi
ZPRAVY

Pfijemcem této zpravy je feditel obecné prosp&sné spolecnosti
Pestra spolecnost o0.p.s., Kpt. Stranského 995, Praha 9, 190 00,
IC:28525973

Provedla jsem nezavisly audit pfilozené ucetni zdvérky obecné
prospésné spolecnosti:
Pestra spolecnost o.p.s., Kpt. Stranského 995, , Praha 9, 190 00,
1€:28525973 31.12.2012

Odpovédnost statutdrniho orginu ucetni jednotky za Géetni
zavérku

Reditel obecné prospesne spoleCnosti je odpovédny za vedeni
Ucetnictvi tak, aby bylo uplné, prikazné a spravné v souladu s platnymi
zakony a predpisy. Za sestaveni Ucetni zavérky odpovida feditel obecné&
prospésné spolecnosti. Soudasti této odpovednostl Je navrhnout, zavést a
zajistit vnitfni kontroly nad sestavovanim a vernym zobrazenim ucetni
zavérky tak, aby neobsahovala vyznamné nespravnosti zplsobené
podvodem nebo chybou zvolit a uplatiovat vhodné ucetni metody a
provadét dané situaci pfiméfené Ucetni odhady.

Odpovédnost auditora

Moji ulohou auditora je vydat na zakladé provedeného auditu vyrok k této
ucetni zaveérce.



MUj audit obecné prospé&sné spoleénosti Pestra spolec¢nost o.p.s. k
31.12.2012 jsem provedla v souladu se Zakonem ¢&. 93/2009 Sb.
o auditorech a Mezinarodnimi auditorskymi standardy a souvisejicimi
aplikacnimi dolozkami Komory auditord Ceské republiky. V souladu
s témito pfedpisy jsem povinna dodrZovat etické normy a naplédnovat a
provést audit tak, abych ziskala pfiméfenou jistotu, Ze uéetni zavérka

neobsahuje vyznamné nespravnosti.

Audit zahrnuje provedeni auditorskych postupl, jejichz cilem je
ziskat dukazni informace o ¢astkach a skutednostech uvedenych v Gcetni
zévérce. Vybér auditorskych postupll zavisi na Usudku auditora, véetn&
posouzeni rizik, Ze uletni zavérka obsahuje vyznamné nespravnosti
zpUsobené podvodem nebo chybou. Pfi posuzovani t&chto rizik auditor
pfihlédne k vnitfnim kontroldm, které jsou relevantni pro sestaveni a
vérné zobrazeni, UCetni zavérky. Cilem posouzeni vnitFnich kontrol je
navrhnout vhodné auditorské postupy, nikoliv vyjadFit se k G&innosti
vnitfnich kontrol. Audit téZ zahrnuje posouzeni vhodnosti pouZitych
ucetnich metod, pfiméFenosti Ucetnich odhadl, provedenych vedenim i
posouzeni celkové prezentace Géetni zavérky.

Soucasti auditu bylo rovnéz ovéfeni vyro&ni zpravy spole¢nosti,
ktera je pfilohou této zpravy. Podle mého nazoru vyro¢ni zprava obsahuje
vSechny predepsané nalezitosti a vérné odpovida Gcetni zévérce.

Na zakladé vysledkd pouzZitych auditorskych postuptl jsem nezjistila
skuteCnosti, které by naznacovaly, Ze (&etni zdznamy spoleénosti nebyly
ve vSech podstatnych aspektech v souladu s platnymi zakony a predpisy.
Domnivém se, Ze ziskané diikazni informace tvofi dostatetny a vhodny
zaklad pro vyjadfeni mého vyroku bez vyhrad na Géetni zavérku.

Podle meho nazoru Géetni zdvérka ve vSech vyznamnych
aspektech vérné zobrazuje pfedmét auditu, tj. stav aktiv, zavazka,
vlastniho kapitalu a financ¢ni situaci obecné& prospésné spoleénosti
Pestra spoleénost o.p.s. k 31.12.2012 a vysledky jejiho
hospodareni za Gcetni obdobi 2012 v souladu s ¢eskymi predpisy.

Zprava o vyrocni zpravé



Ovéfrila jsem téZ soulad vyrocni zpravy spolefnosti Pestra spolecnost o.p.s.
s vySe uvedenou UCetni zavérkou. Za spravnost vyrolni zpravy je
zodpovédny reditel obecné prospésné spolecnosti.

Mym uUkolem je vydat na zakladé provedeného ovéreni stanovisko o
souladu vyrocni zpravy s ucetni zavérkou.

Datum: 27. 06. 2013

. /
/
Odpovédny auditor: ing. Jifina Kuncova ... ... .. ?d".f W87l .
Cislo opravnéni auditora ¢. 0197 podpis auditora
Vratislavska 385/9

181 00 Praha 8




Rozvaha podle Prilohy &. 1

FyUlagky 50412002 Sb. Rozvaha ve zjednodu$eném rozsahu
k 31.12.2012
{ v celych tisicich K& ) Nazev, sidlo a pravni forma
uéetnl jednotky
x Pestra spoleénost 0.p.s.
. y 150 Kpt.Stranského 995
X prdhnéma fin. organg 28525973 e
ATIVA e e
_ a b 1 2
A Dlouhodoby majetek celkem 1
I Dlouhodoby nehmotny majetek celkem 2
1. Diouhodoby hmotny majetek celkem 3
1. Dlouhodoby finanéni majetek celkem 4
V. Opréavky k dlouhodobému majetku celkem 5
B. Kratkodoby majetek celkem 6 78 1872
I Zasoby celkem 7 15 15_
1. Pohledavky celkem 8 16
. Kratkodoby finanéni majetek celkem 9 63 1773
V. Jina aktiva celkem 10 68
Aktiva celkem 1 78 1872
PASIVA S ol il
a b 3 4
A Vlastni zdroje celkem 12 -16 295
1 Jméni celkem 13 16 184 |
1. Vysledek hospodaieni celkem 14 111
B. Cizi zdroje celkem 15 94 1577
l, N Rezervy celkem 16
Il Dlouhodobé zavazky celkem 17 1"
1. Krétk(-)dobé zavazky celkem 18 94 295
[\ Jina pasiva celkem 19 1271
Pasiva celkem R 20 78 1 8?2
Odeslano dne:  estira sBeA¥Chost, 0.p.S. Podpis odpovédné Podpis osoby gdpovédné Okamzik sestaveni:
Kbt Stranskéno 995 %% EEEE ‘3"'/ 9/ 4
I8 00 Prana g JIHWJ. 5.6 75
10 28525573 DIC 228525973
Ter +420603553566 Telefon:
92930044




Vykaz zisku a ztraty

P A oz 8 VYKAZ ZISKU A ZTRATY V ZJEDNODUSENEM ROZSAHU
k 31.12.2012

( v celych tisicich K& ) Nazev a sidlo ugetni jednotky
x Pestra spoleénost 0.p.s.
- y ICO Kpt.Stranského 995
 iugnams fnanénim 28525973 PR
organu
" Cinnosti
Oznaceni Nazev ukazatele gldsll(z Hlavni Hospodafiska Celkem_|
5 6 7
A, Naklady 1
L, Spotiebované nékﬁﬁlkem 2 288 . 288
. Sluzby celkem 3 1001 1001
Il | Osobni naklady celkem 4 2011 2011
V. Dang a poplatky celkem 5 10 10
V. Ostatni naklady celkem 68 5 5
VI Odpisy, prodany majetek, tvorba rezerv a opravnych poloZek celkern 7
VIl Poskytnuté piispévky celkem 8 2 2
VIIL Dat z ptijm0 celkem 9
Naklady celkem 10 3317 3317 |
B. Vynosy 1
1. Trzby za viastni vwkony a zbozi celkem 12 358 358
1. Zména stavu vnitroorganizaénich zasob celkem 13
I, Aktivace celkem 14
v Ostatni vynosy celkem 15
V. Trzby z prodeje majetku, zigtovani rezerv a 16 T
opravnych poloZek ceikem ]
VI Ptijaté prispévky celkem 17 733 733
VT Provozni doface celkem 18 2 353 2353
Vynosy cetkem ' [ 19 3 444 3 444
Vysledek hospodateni pfed zdanénim 20 127 127
Vysledek hospodafeni po zdanéni 21 127 127
i J
Odeslano dne: Razitko: Podpis odpovédné Podpis osoby odpoyl dne‘;/
) . osaby: za zaudtovani;
resira spolecriost, 0.p.s. f
Kp{t \Stranského 8995 — -
98 00 Prana 9 -G Dy /11»27‘308{/7{; B

© 28525573 DIC C728525973 L2007
Tri +420603553566 S




PRILOHA K UCETNI ZAVERCE 2012

Pestra spole¢nost o.p.s.

R,02vvah0vy den.nebo okamZik, k némuz se acetni 31.12.2012

zavérka sestavuje

Uéetni obdobi 1.1.2012 - 31.12.2012

a) Zakladn{ idaje

Néazev Pestra spolecnost o.p.s.

Sidlo Kpt.Stranského 995, Praha 9 198 00

1IC _ 28525973

Privni forma Obecng prospésnd spolenost

Hlavni pFedmét ¢innosti (poslani) Realizace projektii k volnogasovym aktivitdm lidi

s postiZenim, -

Hospodaiska ¢innost -

Ostatni éinnosti =

Statutdrni orgény Sprévni rada

Organiza&ni slozky s vlastni pravni subjektivitou =

b) Zakladatelé, ztizovatelé

Be.Michal Prager datum narozeni 10.1.1981, Bc.Vendula Hriizové, datum narozeni 9.4.1986
Vklady do vlastniho jméni nejsou.

¢) Obecné uletni informace

Ugetni obdobi: 1.1.2012 —31.12.2012

Pouzivané ucetni metody: icetni jednotka uétuje v souladu se zdkonem o uéetnictvi v platném
znéni a Ceskych twdetnich standardii pro uletni jednotky, u kterych hlavnim predmétem
¢innosti neni podnikani.

Zpisob zpracovani Gletnich zaznami: pomoci vypocetni techniky.

Zptisob a misto uschovy udetnich zznamii: archiv spole¢nosti Pestra spoleénost 0.p.s. v sidle
spole€nosti.

Aplikace obecnych Getnich zésad: dle zdkona o ucetnictvi v platném znéni.

Zplsoby ocetiovani: dlouhodoby majetek v pofizovacich cendch, zasoby v potizovacich
cendch (cena pofizeni a doprava), finanéni investice v pofizovacich cenach.

ZpUsoby odpisovani: uéetni jednotka provadi u dlouhodobého hmotného majetku odpisy dle
odpisového planu podle stanovené doby pouzitelnosti - pouze icetni odpisy

Zpiisob stanoveni opravek k majetku: soudet dosavadnich odpis.

Zptsob stanoveni realné hodnoty majetku a zdvazki: realnd hodnota nebyla pouZita.




Zpisob tvorby a vySe opravnych poloZek: nebyly tvofeny.
Zpusob tvorby a vyse rezerv: nebyly tvofeny.

Odchylky od ugetnich metod s uvedenim vlivu na majetek a zavazky, na financni situaci a
vysledek hospodafeni: Zadné odchylky nenastaly.

d) Vyznamné udalosti, které nastaly mezi rozvahovym dnem a okamZikem sestaveni ucetni
zavérky: Zadné zmény nenastaly.

e) Zplsoby ocefiovani aktiv a zdvazkd: aktiva a zavazky jsou ocefovany v souladu s § 25
zékona o udetnictvi.

f) Ugetni jednotky, v nichZ Ggetni jednotka sama nebo prostredn10tv1m tieti osoby jednajici

jejim jménem a na jeji Giet drz{ podil®
Nejsou.

h) akcie a podily
Nejsou.

i) Majetkové cenné papiry, vyménitelné a prioritni dluhopisy, podobné cenné papiry nebo
prava

Nejsou.

i) dluzené &astky, které vznikly v prib&hu Gdetniho obdobi
Nejsou.

k) Vyse finanénich nebo jinych zdvazki, které nejsou obsaZeny v rozvaze (bilanci)
Nejsou.

1) Vysledek hospodateni

vysledek hospodafeni K¢

Vysledek hospodateni z hlavni ¢innosti 127 218,5

Vysledek hospodateni z hospodatské Einnosti >

Vysledek hospodafeni pro ucely dang z pifjmi =

m) Informace o primérném evidenénim piepodteném poctu zam&stnancl

poloZka zaméstnanci celkem
Priimé&my evidenénf pfepoéteny pofet zaméstnanci 14
Mzdové naklady 1541 607
Zakonné socialni poji§téni 469 365
Ostatni socialni pojistni 0,00
Zikonné socidlni néklady 0,00
Ostatni socidlni naklady 0,00
Osobni naklady celkem 2 010972

* povaha informaci nesmf zp@sobit vaZnou ujmu n&kterym uvedenym téetnim jednotkdm

(8]




n) Odmeény a funkéni pozitky za detni obdobi ¢lendim statutarnich, kontrolnich nebo jinych
organd urdenych statutem, stanovami nebo jinou zfizovaci listinou™
Nebyly

0) Utasti &lenti statutdrnich, kontrolnich nebo jinych orgdnti Gdetni jednotky uréenych
statutem, stanovami nebo jinou zfizovaci listinou a jejich rodinnych pfislu$niki v osobéch,
s nimiZ uéetni jednotka uzaviela za vykazované udetni obdobi smlouvy nebo jiné smluvni
vztahy. "

Nebyly.

p) Zélohy a uvéry (popfipadé zavazky pfijaté na jejich ulet jako urity druh zaruky)
poskytnuté ¢lentim statutarnich, kontrolnich nebo jinych organti uréenych statutem, stanovami

nebo jinou ztizovaci listinou
Nebyly.

q) Rozsah, ve kterém byl vypocet zisku nebo ztraty ovlivnén zpisoby ocefiovani finan¢niho
majetku v prib&hu udetnitho obdobi nebo bezprostiedn® piedchdzejiciho Wtcetniho obdobi
pozn: (pokud takové ocenéni ma zdvazny viiv na budouci daviovou povinnost, je nutné uvést
podrobnosti)

Nebyl ovlivnén.

s) Rozdil mezi datlovou povinnosti pfipadajici na b&Zné nebo minulé detni obdobi a jiz
zaplacenou dani v téchto uéetnich obdobich (je-li tento rozdil vyznamny)
Ucetni jednotka neméla v minulém ani bézném zdaiovacim obdobi dafiovou povinnost.

t) Vyznamné polozky Rozvahy (Bilance) nebo Vykazu zisku a ztraty

Veskeré vyznamné poloZky jsou uvedeny na piisluSnych fadcich v rozvaze a vykazu zisku a
ztraty a nepotfebuji zvlastni komentar.

Dalsi informace o vyznamnych polozkach, které jsou ve vykazech zahrnuty nebo

kompenzovany s jinymi poloZkami a ve vykazech nejsou samostatné vykazany:

Dlouhodobé.bankovni tivéry

__bankovni iivér celkova vySe bankovniho iivéru iirokova sazba zajiSténi vivéru

Pfijaté dotace na provozni Gcely nebo na pofizeni dlouhodobého nehmotného a hmotného
majetku ze statniho rozpo€tu, rozpo¢tu )zemnich samospravnych celkl nebo ze statnich fondd

poskytovatel icel dotace vySe dotace zdroj dotace

Mgstska Sst Praha 14 | Foradénf volnoCasovych 20 000 Rozpotet MC
aktivit
Piisp&vek na
zaméstndvani OZP

Utad prace (véetn? pHispévku na _ 264 945 Statni rozpodet

IV.Q uhrazeny v2013)
Zaméstnavani OZP —

MHMP nrojekt Bezbatour 2 068 620,60 EU - OPPA

u) Pijaté a poskytnuté dary™

*

" informace nesmi umozZnit urgit postaveni urgitého ¢lena takového organu nebo osoby

(8]




f

Pfijaté dary — vyznamné &astky

darce ¢astka
| Nadac¢ni fond AVAST 42 000,-
| Nadacni fond Ceského rozhlasu ze sbirky Svétluska 180 000,-
Infraclima s.r.o.: Michal Rybéf 176 700
Hotel Hilton 50 000,-
Olivova nadace 60 000,-
Poskytnuté dary — vyznamné &astky
prijemce éastka

v) Vetejné sbirky

vefejna shirka

ucel

vybrana ¢4stka

Vefejna sbirka Hlavni €innost organizace 393 608.-
w) Vypoiadani vysledku hospodafeni z pfedchazejiciho tiéetniho obdobi
poloZzka castka
Vysledek hospodateni ( + zisk, - ztrata) -163 761,65
Tvorba (+) nebo &erpéni (-) fondt
Tvorba (+) nebo erpani (-) nerozdéleného zisku minulych let
Tvorba (+) nebo uhrada (-) neuhrazené ztraty minulych let -163 761,65
Razitko: Podpis odpovédné Podpis osoby odpovédné za Okamzik
0soby: ﬁes:?én i: sestaveni:
Be. Klara Pragerova KarasKova Jana 25.6.2012

“esira spolecnost, 0.p.S.
Kp: Stranskeho 995
95 00 Praha 8
o ?8625973,01@ £Z228525973

i +420803553566

{

/s

fuo

Telefon: 724308416

" informace nesmi umoZnit uréit postaveni uréitého &lena takového orgénu nebo osoby






